Το πρόγραμμα Leonardo da Vinci 

Το Leonardo Da Vinci είναι το πρόγραμμα επαγγελματικής κατάρτισης της Ευρωπαϊκής Ένωσης  το οποίο έχει στόχο την εφαρμογή και υποστήριξη των στρατηγικών της δια βίου μάθησης σύμφωνα με τις εθνικές στρατηγικές κατάρτισης. Σε μια προσπάθεια να αυξηθεί η κινητικότητα, να ενθαρρυνθεί η καινοτομία και να βελτιωθεί η ποιότητα της κατάρτισης, η συνεργασία μεταξύ των διάφορων φορέων στην επαγγελματική κατάρτιση προωθείται στα πλαίσια των διεθνικών προγραμμάτων.  
Το πρόγραμμα PreQual
Η έννοια του PreQual είναι βασισμένη στο συνδυασμό περιεχόμενο συγκεκριμένου-τομέα και μιας προσέγγισης ενδυνάμωσης. Οι μέθοδοι κατάρτισης και εκμάθησης είναι βασισμένες στις διδακτικές αρχές της «σφαιρικής εκμάθησης» και της «δημοφιλούς εκπαίδευσης» σύμφωνα με τον Paulo Freire. Σε μια καινοτόμο προσέγγιση εκπαίδευσης και κατάρτισης, ένα πρόγραμμα σπουδών μαθημάτων προεπιλογής για τις γυναίκες μετανάστες στο χώρο της υγείας και φροντίδας, θα αναπτυχθεί και θα εξεταστεί σε 3 πειραματικά προγράμματα, στην Αυστρία, Ιταλία και Γερμανία.  

Εισαγωγή 
Για πάνω από 10 έτη η καθαρή μετανάστευση είναι ο σημαντικότερος παράγοντας στην αύξηση πληθυσμών. Κατά συνέπεια, η μετανάστευση έχει έναν βασικό ρόλο στην επερχόμενη πίεση στα υπάρχουσα αποθέματα στη αγορά εργασίας. Λόγω των δημογραφικών εξελίξεων, υπάρχει μια έλλειψη στην καταρτισμένη στελεχών στους τομείς της υγείας και φροντίδας.  Λόγοι για τα υψηλά ποσοστά εγκατάλειψης μεταξύ των γυναικών μεταναστών στην κατάρτιση στους τομείς της υγείας και φροντίδας κυμαίνονται από τα εμπόδια στην γλώσσα και ορολογία έως τις διαφορές στη πολιτιστική και ηθική κατανόηση των εννοιών της υγείας και της ασθένειας. Η προ-επιλογή των γυναικών μεταναστών, σκοπεύει να ταιριάξει τις ανάγκες της αγοράς εργασίας με εκείνες των γυναικών μεταναστών και να παρέχει μια προσανατολισμένη στο μέλλον καινοτόμο λύση. 

Στόχοι 
Οι στόχοι του PreQual είναι να αναπτυχθεί, να εξεταστεί και να δημοσιευθεί ένα πρόγραμμα σπουδών για την προ-επιλογή των γυναικών μεταναστών για να εργαστούν στους τομείς της υγείας και φροντίδας. Ο στόχος είναι να μειωθεί το ποσοστό εγκατάλειψης κατά την επαγγελματική κατάρτιση στους τομείς της υγείας και φροντίδας καθώς επίσης και να συμβάλει στη βελτίωση της ένταξης των γυναικών μεταναστών στην αγορά εργασίας προωθώντας την ευρύτερη πρόσβαση για τις γυναίκες μετανάστες στους τομείς της υγείας και φροντίδας. Ένας περαιτέρω στόχος είναι η ενδυνάμωση των γυναικών μεταναστών από την άποψη της προώθησης του κοινωνικού διαλόγου και του ενεργητικής αντιμετώπισης της κοινωνικής διάκρισης.  
Προϊόντα 

Στην Αυστρία, την Ιταλία και τη Γερμανία, οι μελέτες θα πραγματοποιηθούν στα πλαίσια των απαιτήσεων εργασίας στους τομείς της υγείας και προσοχής με μια συγκεκριμένη εστίαση στις γυναίκες μετανάστες. Ένα πρόγραμμα σπουδών θα αναπτυχθεί και θα προσαρμοστεί σύμφωνα με τις ανάγκες των συγκεκριμένων χωρών και θα περιλάβει τα πρότυπα-μοντέλα λύσης που περιλαμβάνουν τις γυναίκες μετανάστες από τις χώρες-συνεργάτες. Θα παραχθεί ένα εγχειρίδιο και θα χρησιμεύσει ως υλικό εκμάθησης και εκπαίδευσης. Ο ιστοχώρος του προγράμματος θα παράσχει τις πληροφορίες για την πρόοδο του προγράμματος (πιθανοί συμμετέχοντες, τοπικές εγκαταστάσεις υγείας κ.λ.π....) και θα χρησιμοποιηθεί ως εντατικό χώρος δημόσιας συζήτησης και επικοινωνίας.  
Ομάδες-στόχοι 

Πρωτεύων ομάδα-στόχος: Γυναίκες μετανάστες που  ενδιαφέρονται να εργαστούν στους τομείς της υγείας και φροντίδας. 

Γυναίκες μετανάστες που έχουν άδεια διαμονής και άδεια εργασίας στη χώρα υποδοχής. Επιπλέον, πρέπει να είναι άνω των 17 ετών και πρέπει να έχουν ολοκληρώσει τη βασική τους εκπαίδευση.  

Δευτερεύων ομάδα-στόχος: Εκπαιδευτές των γυναικών μεταναστών στους τομείς της υγείας και φροντίδας.
Τομείς των στόχων 

Τομέας της υγείας:  παροχείς ιδιωτικών και δημόσιων υπηρεσιών. 

Ιδρύματα υγείας και κατάρτισης στην περιποίηση, τα νοσοκομεία και τη γηριατρική φροντίδα. 

Διάρκεια προγράμματος 

1η Οκτωβρίου, 2004– 31η Μαρτίου, 2007
Αρχές προγράμματος 

Ο καινοτόμος χαρακτήρας του προγράμματος περιλαμβάνει την έντιμη προσπάθεια να επιτύχει τη συμμετρική συμμετοχή των γυναικών μεταναστών σε όλες τις πτυχές του προγράμματος. Αυτή η επιθυμητή συμμετρία είναι αναφέρεται στη λειτουργία, τη δύναμη λήψης αποφάσεων και τη σύνδεση μισθού-κατάλληλης  θέσης. 

· Εγγυόμαστε ότι στο πρόγραμμά μας οι γυναίκες μετανάστες δεν θεωρούνται και δεν αντιμετωπίζονται ως αντικείμενα έρευνας. 

· Οι συνεργάτες εξασφαλίζουν ότι η συμμετοχή και η συμμετοχή των γυναικών μεταναστών ως εμπειρογνώμονες μέσα στο πρόγραμμα είναι εγγυημένη. 

· Υποστηρίζουμε την αυτό-υπεράσπιση και την αυτό-αντιπροσώπευση όλων των μειονεκτούντων ομάδων και ανθρώπων και είμαστε δεσμευμένοι στη δικτύωση με τις οργανώσεις των γυναικών μεταναστών στις χώρες τους. 
· Ο κύριος στόχος του προγράμματος είναι η ενδυνάμωση των γυναικών μεταναστών και η συμβολή στην πάλη κατά του ρατσισμού και διάκριση στις χώρες συνεργατών. 

· Οι συνεργάτες συμφωνούν να απόσχουν από την ενίσχυση του τρέχοντος φυλετικού διαχωρισμού  μέσα στην αγορά εργασίας. 
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