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Χτίζουµε τοίχους όχι µόνο γύρω από την Ευρώπη αλλά και µέσα σε αυτήν;  
 
Το πρώτο µέρος της ερώτησης ερωτάται συχνά κυρίως σε σχέση µε τη µετανάστευση 
στα πλαίσια της έννοιας «Οχυρό Ευρώπη». Αλλά το δεύτερο µέρος συχνά αναφέρεται 
στη συνεργασία µεταξύ των παλαιών και των νέων κρατών µελών. 
 
Η ανάµειξη των νέων κρατών µελών στη συνθήκη του Σένγκεν σηµαίνει ότι οι 
κάτοικοι µπορούνε να µετακινούνται ελεύθερα στα κράτη µέλη. Πα’ όλου που 
κριτικοί ειδικοί συχνά αµφισβητούν ακόµα και αυτήν τη δήλωση και υπάρχει επίσης 
αβεβαιότητα αν και κατά πόσο υφίσταται αυτή η ροή και η ανταλλαγή ιδεών, καλών 
πρακτικών και τεχνογνωσίας µεταξύ των παλαιών και των νέων κρατών µελών.  
 
Μία ποικιλία της Ευρωπαϊκής Κοινότητας και της Ευρωπαϊκής Επιτροπής προτιµούν 
τη συνεργασία µεταξύ των «παλαιών κρατών» και των νέων που έχουν εισέλθει. Οι 
αιτήσεις προς χρηµατοδότηση σε ορισµένες περιπτώσεις θα εκτιµηθούν αν υπάρχει 
εγκεκριµένη διαδράση µεταξύ παλαιών και νέων κρατών µελών. Γιατί να µην 
αναπτυχθεί και αυτό το είδος συνεργασίας στο πεδίο της µετανάστευσης; 
 
Εκτιµάται ότι τα νέα κράτη µέλη έχουν µικρότερη εµπειρία στη διαχείριση της 
µετανάστευσης καθώς δεν αποτελούσαν χώρες προορισµού εξαιτίας του 
σοσιαλιστικού τους παρελθόντος. Πα’ όλου που έχουν συµµετάσχει στο Σένγκεν, η 
µετανάστευση γίνεται ένα θέµα σχετικό. Υπάρχει µια ξεκάθαρη ιστορική, κοινωνική, 
πολιτιστική και οικονοµική διαφορά µεταξύ των παλιών και νέων κρατών µελών – 
που συχνά χρησιµοποιείται ως επεξήγηση σε πολλές ερωτήσεις. Αλλά εξυπηρετεί σε 
κάτι το να καλούµε ξανά τα νέα κράτη µέλη ως «Ανατολή» -όπως ακούσαµε σε 
κάποια συνέδρια ευρωπαϊκών µη κυβερνητικών οργανώσεων σχετικά µε τα ζητήµατα 
της Επίσηµης Αναπτυξιακής Βοήθειας και την αλλαγή των παραδειγµάτων; 
 
Το κύριο ζήτηµα είναι κατά ποσό υπάρχει µια τέτοια εκτεταµένη και σχετική 
εµπειρία τεχνογνωσίας στα παλαιά κράτη µέλη η οποία θα µπορούσε να διαδοθεί, ή  
Τουλάχιστον να προσαρµοστεί στα νέα κράτη µέλη. Και, αν υπάρχει, πώς θα 
µπορούσε η εκπαιδευτική διαδικασία να είναι περισσότερο συνεργατική, αν υπάρχει 
κάτι για να µοιραστεί από την πλευρά των νέων κρατών µελών; 
  
Ένα εξαιρετικό παράδειγµα αµοιβαίας συνεργασίας µεταξύ των παλαιών και νέων 
κρατών µελών και του πώς µπορούν να ξεπεραστούν τα τείχη µεταξύ Ανατολής και 
∆ύσης µέσα στην Ευρώπη είναι το πρόγραµµα µε τίτλο «PreQual steps – Ευρωπαϊκές 
διαστάσεις στα πλαίσια της διαπολιτισµικής κατάρτισης για τις γυναίκες 
µετανάστριες που επιθυµούν να εισέλθουν στον τοµέα υγείας και πρόνοιας». Στο 
πρόγραµµα συµµετέχουν 5 ευρωπαϊκές χώρες (παλαιές και νέες) στα πλαίσια του 
επαγγελµατικού προγράµµατος Leonardo da Vinci.  Σκοπός του προγράµµατος είναι 
να στηρίξει τις γυναίκες µετανάστριες, βοηθώντας τους στις εργασιακές δυνατότητες 



στον τοµέα της υγείας και πρόνοιας, αντιστοιχώντας τις ανάγκες της αγοράς εργασίας 
µε αυτές των γυναικών µεταναστριών και εποµένως παρέχοντας µια 
προσανατολισµένη προς το µέλλον καινοτόµο λύση.  
 
Το πρόγραµµα µαθηµάτων PreQual για την εκπαίδευση των γυναικών µεταναστριών 
έχει ήδη αναπτυχθεί στην Αυστρία, τη Γερµανία και την Ιταλία και τώρα υλοποιείται 
στην Ουγγαρία, την Τσεχική ∆ηµοκρατία, την Ισπανία και την Ελλάδα.  

 
Αυτό το ευρωπαϊκού επιπέδου πρόγραµµα ξεκίνησε το Νοέµβριο του 2007 και τώρα 
οι εταίροι -ιδιαίτερα από τα νέα κράτη µέλη- αντιµετωπίζουν µια εξαιρετική 
πρόκληση: την υλοποίηση των εκπαιδευτικών µαθηµάτων. Αυτό αποτελεί το επόµενο 
βήµα έπειτα από αρκετές συναντήσεις µεταξύ των εταίρων στην Αυστρία, την 
Ελλάδα και την Ουγγαρία και την ανάπτυξη ενός προγράµµατος µαθηµάτων το οποίο 
περιλαµβάνει στενή συνεργασία µε διαφορετικούς κοινωνικούς παράγοντες σε κάθε 
χώρα (ειδικούς από τον τοµέα υγείας και πρόνοιας και την αγορά εργασίας, γυναίκες 
µετανάστριες, εκπαιδευτές, µη κυβερνητικές οργανώσεις κτλ). 
 
Γιατί αποτελεί πρόκληση; Λόγω του ότι η βάση των εκπαιδευτικών µαθηµάτων είναι 
µία µοναδική καινοτοµία που αναπτύχθηκε από την αυστριακή οργάνωση MAIZ, και 
η οποία ιδρύθηκε από Βραζιλιάνες γυναίκες µετανάστριες. Η Rubia Salgado από τη 
MAIZ έχει αναπτύξει την προσέγγισή της για την ενδυνάµωση των γυναικών 
µεταναστριών βασιζόµενη στη θεωρία του Paulo Freire. 
 
Οι εµπειρίες από τα εκπαιδευτικά προγράµµατα της Τσεχικής ∆ηµοκρατίας, της 
Ελλάδας, της Ουγγαρίας και την Ισπανίας που καθοδηγήθηκαν από την αυστριακή 
οργάνωση θα κοινοποιηθούν, περικλείοντας γυναίκες µετανάστριες και, εποµένως, το 
πρόγραµµα θα εξυπηρετήσει ως ένα σηµείο συνάντησης αναφορικά µε το πώς η 
Ευρωπαϊκή Κοινότητα φαντάζεται ότι λειτουργεί.  
 
Για περισσότερες πληροφορίες παρακαλώ επικοινωνήστε µε τους παρακάτω 
εταίρους: 
 
MAIZ - autonomous centre by and for migrant women  
www.maiz.at 
 
ΑΝΤΙΓΟΝΗ – Κέντρο Πληροφόρησης και Τεκµηρίωσης για το Ρατσισµό, την 
Οικολογία, την Ειρήνη και τη Μη-Βία  
www.antigone.gr 
 
IEPALA - Instituto de Estudios Politicos Para América Latina y Africa 
www.iepala.es 
 
DemNet - Foundation for Development of Democratic Rights 
www.demnet.org.hu 
 
SOPHIA– civic association for dialogue 
www.cet-sofia.cz  
 
 


